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所定昇給の実施（昇給係数４）

基本給改定（ベースアップ）の実施

（所定昇給額×１／１０＋主幹職・技術専任職・Ｍ等級・Ｓ等級

は２００円、主務職・Ｔ等級は１００円加算）

エルダー社員・グリーンスタッフの基本賃金に＋４００円

基本給平均改善額６８４円

【平均年齢】 ３９．７歳

【平均基準内賃金】 ３３４，８８４円

【精算日】 ６月２５日以降準備出来次第


